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§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ASI Verein adventistischer Geschéftsleute und selbstunterhaltender Institutionen
zur Forderung der Beziehungen zur Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten (Adventist Laymen’s Services and
Industries Austria). Er ist eine Vereinigung von Personen, die der Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten in
Osterreich angehéren. Unternehmen und Ziele dieser Kirche sollen durch ASI gefordert werden.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Wien.
8 2 Zweck
Der Zweck des Vereines liegt in

1. der Gewahrung von Hilfe bei der Griindung, Entwicklung und Fuhrung von privaten, wohltatigen oder
gemeinnutzigen Unternehmen (die im Eigentum von Mitgliedern des Vereins stehen oder von solchen
geleitet werden) mit missionarischer Zielsetzung,

2. der Forderung der Zusammenarbeit zwischen Unternehmen der Mitglieder und der Organisation der
Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten,

3. der Forderung der Zusammenarbeit zwischen Aktionen von Personen (Mitgliedern) und solchen der
Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten,

4. der Forderung der christlichen Verbundenheit und des Erfahrungsaustausches unter den Mitgliedern,

5. der Pflege von Kontakten mit ASI Organisationen in anderen Landern.

Er ist nicht auf Gewinn gerichtet.
§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes
Die zur Erreichung des Vereinszweckes erforderlichen Mittel werden aufgebracht durch

Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebiihren,

Spenden und letztwillige Zuwendungen,

Beitrége von o6ffentlichen und privaten Institutionen,
Beitrége von auf3erordentlichen Mitgliedern,
Ertragnisse aus Veranstaltungen

Nutzung des Vereinsvermdgens

ouprwNE

8 4 Arten der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche, aul3erordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuRerordentliche Mitglieder sind
solche, die sich an der Vereinstatigkeit nicht aktiv beteiligen und deren Mitgliedschaft am 31. Dezember des
Eintrittsjahres erlischt. Enrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.
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8 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereines kdnnen alle physischen und juristischen Personen werden, die treu zur Kirche der
Siebenten-Tags-Adventisten stehen und sich an deren geistliche, ethische, berufliche und finanzielle Grundsatze
halten.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig.
Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Ordentliche Mitglieder kénnen nur natirliche Personen werden, die vor ihrer Aufnahme mindestens ein Jahr
eine selbstandige Tatigkeit ausgetbt oder eine leitende Position eingenommen haben. Juristische Personen
mussen vor ihrer Aufnahme mindestens ein Jahr ihre Tétigkeit entfaltet haben. Sie werden durch eine natirliche
Person vertreten, die selbst den Anfordernissen der ordentlichen Mitglieder entspricht.

(4) AuRRerordentliche Mitglieder kdnnen natirliche und juristische Personen werden, die durch finanzielle
Zuwendungen und / oder fachliche Beratung das Ziel des Vereins férdern und treu zur Kirche der Siebenten-
Tags-Adventisten stehen und sich an deren geistliche, ethische, berufliche und finanzielle Grundséatze halten.

(5) Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt durch die Hauptversammlung. Ordentliche Mitglieder kénnen zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden, wenn sie sich um den Verein besonders verdient gemacht haben.
Ehrenmitglieder haben dieselben Rechte wie ordentliche Mitglieder, sind aber von der Verpflichtung, eine
selbstandige Tatigkeit auszuliben oder eine leitende Position einzunehmen, befreit. Sie zahlen keine
Mitgliedsbeitrége.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit), durch
freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluss.

(2) Der Austritt ordentlicher Mitglieder kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens drei Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum
nachsten Austrittstermin wirksam.

(3) Die Streichung des Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz zweifacher Mahnung langer
als zwei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrége und sonstiger Verpflichtungen gegentiber dem Verein im
Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féallig gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hievon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein sowie die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann vom
Vorstand wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfigt werden.
Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Streitschlichtungseinrichtung zul&ssig, die tber den Einspruch
entscheidet.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereines zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Hauptversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht
stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und alles zu unterlassen,
wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben die Vereinsstatuten und
die Beschlusse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und aul3erordentlichen Mitglieder sind zur
piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdge in der von der Hauptversammlung jahrlich
beschlossenen Hohe verpflichtet. Jedem Mitglied steht das Recht zu, auf Verlangen eine Ausfertigung der
Statuten des Vereins zu erhalten.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Mitgliederversammlung (Hauptversammlung 8§88 9 und 10), das Leitungsorgan
(Vorstand) 88 11-13) und die Streitschlichtungseinrichtung (Schiedsgericht) (8 18).
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§ 9 Die Mitgliederversammlung (Hauptversammlung)

(1) Die ordentliche Hauptversammlung findet einmal jahrlich nach Einberufung durch den Vorstand, spatestens
alle vier Jahre statt. Die Einladung erfolgt mittels schriftlicher Mitteilung mindestens einen Monat vor der
Versammlung an alle Mitglieder.

(2) Eine auRerordentliche Hauptversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes oder der ordentlichen
Hauptversammlung, auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens einem Finftel der Mitglieder oder auf
Verlangen der Rechnungsprufer binnen vier Wochen stattzufinden.

(3) Die Anberaumung der Hauptversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.

(4) An der Hauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen
Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollméachtigten vertreten.
Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist
zuléssig.

(5) Die Hauptversammlung ist bei Anwesenheit von mindestens 10% aller stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig. Ist die Hauptversammlung zur festgesetzten Stunde nicht beschlussféhig, so findet die
Hauptversammlung 30 Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig ist.

(6) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Hauptversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschlisse, mit denen die Statuten des Vereines geéndert oder der Verein aufgeldst werden
soll, bedurfen jedoch einer Anwesenheit von mindestens einem Drittel sdmtlicher Mitglieder sowie einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

(7) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Prasident, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn
auch dieser verhindert ist, so fuihrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(8) Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen durch Handaufzeigen, wenn nicht mindestens drei Mitglieder eine
geheime Stimmabgabe verlangen.

(9) Bei Beschlissen uber die Entlastung der geschaftsfiihrenden Organe haben Mitglieder, die an der
Geschéftsfiihrung teilgenommen haben, kein Stimmrecht.

§ 10 Aufgabenbereich der Hauptversammlung
Der Hauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses

2. Beschlussfassung iber den Voranschlag

3. Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer

4. Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrége fir ordentliche und auf3erordentliche
Mitglieder

5. Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereines

6. Beratung und Beschlussfassung uiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

7. Verleihung und Anerkennung der Ehrenmitgliedschaft

§ 11 Das Leitungsorgan (Vorstand)

(1) Der Vorstand besteht aus 5 Mitgliedern, und zwar aus dem Prasidenten, dem Vizeprasidenten, dem
Schriftfihrer, dem Kassier und einem Delegierten der Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten in Osterreich.

(2) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Nach deren Ablauf sind sdmtliche Mitglieder des
Vorstandes wieder wéahlbar. Wahrend der Funktionsdauer neu gewéhlte Mitglieder treten in die Funktionsdauer
derjenigen ein, an deren Stelle sie gewahlt sind.

(3) Der Vorstand wird vom Prasidenten, in dessen Verhinderung vom Vizeprasidenten, schriftlich unter Angabe
der Tagesordnung, Ort und Zeit mindestens zehn Tage vor der Verhandlung einberufen.

(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden und mindestens drei von ihnen
anwesend sind.
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(5) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Prasidenten, bei dessen Abwesenheit die des Vizeprasidenten. Uber andere als in der
Tagesordnung verzeichnete Punkte kdnnen giiltige Beschllisse nur einstimmig und unter Anwesenheit samtlicher
Mitglieder gefasst werden. Umlaufbeschliisse durch den Vorstand sind zuldssig, es sei denn, dass auch nur ein
Vorstandsmitglied die Behandlung in der Vorstandssitzung verlangt.

(6) Den Vorsitz fuhrt der Prasident, bei Verhinderung der Vizeprasident. Ist auch dieser verhindert, der
SchriftfUhrer.

(7) AuRRer durch Tod erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (8) und Ruicktritt (9).

(8) Die Hauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder ihrer Funktion
entheben.

(9) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an den
Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Hauptversammlung zu richten. Der Rucktritt
wird erst mit Wahl eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgabenbereich des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Geschéftsfuhrung und Leitung des Vereines. lhm kommen alle Agenden zu, die nicht
durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

1. Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses

2. Vorbereitung der Hauptversammlung

3. Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen Hauptversammlungen

4. Verwaltung des Vereinsvermdgens

5. Aufnahme und Enthebung von Vereinsmitgliedern

6. Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereines

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Prasident ist der hochste Vereinsfunktionér. Ihm obliegt die Vertretung des Vereines, insbesondere nach
aulien, gegeniiber Behdrden und dritten Personen. Er fuhrt den Vorsitz in der Hauptversammlung und im
Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Hauptversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbst standig Anordnungen zu
treffen; Diese bedirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(2) Der Vizeprasident hat den Prasidenten bei der Filhrung der Vereinsgeschéfte zu unterstitzen und ihn im
Verhinderungsfall mit allen Rechten und Pflichten zu vertreten.

(3) Dem Schriftflihrer obliegt die Fiihrung der Protokolle der Hauptversammlung und der Vorstandssitzungen und
die Fuhrung des Vorsitzes in Vorstandssitzungen bei Verhinderung des Préasidenten und Vizeprasidenten.

(4) Der Kassier ist fur die ordnungsgeméaRe Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

(5) Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, sind vom Préasidenten und dem Vizeprasidenten, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen,
vom Préasidenten und entweder dem Vizeprasidenten oder dem Kassier gemeinsam zu unterfertigen.

§ 14 Die Rechnungsprufer

(1) Der Verein hat zwei Rechnungsprufer; die zwei Rechnungsprifer werden von der Hauptversammlung auf die
Dauer von vier Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der
Hauptversammlung iiber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

(3) Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 (2), (8) und (9) sinngemafR.
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§ 15 Auflésung des Vereines und Wegfall des bisherigen beglinstigten Vereinszweckes

(1) Bei Aufldsung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen beglinstigten Vereinszweckes fallt das
verbleibende Vereinsvermdgen an den gemeinnitzigen und mildtatigen Verein "Pflegestattenverein der
Siebenten-Tags-(S.T.) Adventisten, Donau-Vereinigung", oder an die Kirche der Siebenten-Tags-Adventisten und
ist zur ausschlieRlichen Verwendung fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der 88 34 ff
Bundesabgabenordnung zu verwenden.

(2) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auf3erordentlichen
Hauptversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

§ 16 Bekanntmachungen

(1) Rechtsgiiltige Bekanntmachungen erfolgen, sofern in diesen Statuten nichts anderes bestimmt ist, durch
Rundschreiben an die Mitglieder.

§ 17 Rechnungsabschluss

Die Rechnungsfiihrer haben alljahrlich noch vor Ausschreibung der ordentlichen Hauptversammlung einen
Rechnungsabschluss Uber das vorausgegangene Kalenderjahr zu erstellen.

8§ 18 Die Streitschlichtungseinrichtung (Schiedsgericht):

In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet ein dreikdpfiges Schiedsgericht. Das
Schiedsgericht setzt sich zusammen:

a) aus je einem von jeder Partei namhaft zu machenden ordentlichen Mitglied

b) aus einem von den namhaft gemachten Schiedsrichtern zu wahlenden Obmann, der ebenfalls dem Verein
angehoren muss. Kommt unter den Schiedsrichtern keine Einigung zustande, so entscheidet unter den bekannt
gegebenen Obméannern das Los.

Das Schiedsgericht fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit, ohne an bestimmte
Verfahrensvorschriften oder sonstige Normen gebunden zu sein.
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